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RESUMO

Esta pesquisa aborda o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia
(PIBID) em pedagogia, sendo uma indica¢do importante para politica publica na
formacao docente e continuada dos professores. Nesse contexto, busca-se compreender
de que maneira o professor supervisor observa as acdes dos pibidianos na escola.
Partindo dessa compreensao, esta pesquisa teve como objetivo identificar como o
professor supervisor avalia as agdes desenvolvidas pelos pibidianos no contexto
escolar. A metodologia adotada trata de uma pesquisa qualitativa, com a coleta de dados
sendo realizada através de entrevistas semiestruturada. Os resultados evidenciaram que
as experiéncias vivenciadas no PIBID em Pedagogia foram positivas, trazendo
contribui¢des académicas formativas, através da troca de conhecimento entre
professores e pibidianos, promovendo uma aproximagdo entre universidade e escola,
estimulando o desenvolvimento de novas aprendizagens de forma critica, reflexiva e
constitutiva. Promovendo, ainda, impactos positivos para todos os participantes
envolvidos no programa. Os resultados permitem concluir que o PIBID ¢ fundamental
para a formacdo do pibidiano e do docente na escola, pois promove uma troca de
experiéncia, articulando a teoria com a pratica, compreendidas como indissociaveis,
favorecendo um olhar mais critico e reflexivo a respeito da pratica pedagogica.

Palavras-Chaves: desenvolvimento, docente, pratica, teoria, troca

ABSTRACT

This study addresses the Institutional Scholarship Program for Teaching Initiation
(PIBID) in pedagog, which represents an important indicator for public policy for both
initial teacher education and continuing professional development. In this context, this
study seeks to understand how the supervising teacher observes the actions carried out
by PIBID participants within the school environment. Based on this perspective, the
research aimed to identify how the supervising teacher evaluates the activities
developed by the PIBID participants in the school context. The methodology adopted is
qualitative, with data collection conducted through semi-structured interviews. The
results showed that the experiences within PIBID were positive, providing significant
academic and formative contributions through the exchange of knowledge between
teachers and PIBID participants. This interaction promoted closer ties between the
university and the school, stimulating the development of new learning in a critical,
reflective, and constructive manner, and generating positive impacts for all participants
involved in the Program.The findings allow this research to conclude that PIBID is
fundamental for the development of both the supervised student (PIBID participant)
and the supervising teacher, as it promotes the exchange of experiences and joins theory
and practice as one, encouraging a more critical and reflective perspective.

Key-words: development, teaching, practice, theory, exchange
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INTRODUCAO

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) ¢ um
programa regulamentado por lei, lancado em 2007, que foi formalizado pelo Decreto
n°7.219 de 24 de julho de 2010. O PIBID tem por objetivo promover a iniciagdo a
docéncia e contribuir para o desenvolvimento da formagao docente em nivel superior e
também proporcionar a qualidade da educagdo basica publica no Brasil, estreitando a
relacdo dos discentes de licenciatura com as escolas publicas, participando do cotidiano
escolar, estabelecendo uma reflexdo sobre as praticas pedagdgicas, tendo um melhor

desempenho na formagao docente.

Barros (2021) propds-se a investigar se o programa apresenta resultados efetivos na
formagdo dos licenciandos e docentes nas escolas parceiras do programa. Segundo o
autor, os resultados sdo observados nas vivéncias e acdes experienciadas pelos
envolvidos. O programa oportuniza reflexdo das agdes praticas e estudos relativos as
vivéncias, e favorece uma efetiva aprendizagem dos licenciandos que, em conjunto com
os docentes, adquirem experiéncia para atuar como profissional sendo conhecedor da

realidade da sala de aula.

Segundo Cabral e Santos (2021), a Licenciatura em Pedagogia da UFRPE, através
do PIBID promove articulacdo entre a universidade e a escola, onde o aluno ¢ desafiado
a articular seus conhecimentos acerca do ensino observando préticas profissionais, com
saberes tedricos, fundamentados em diferentes eixos: interdisciplinaridade,
contextualizagdo, ética, relevancia social, sensibilidade efetiva. Com isso, promove
formagdo continuada para formagao dos futuros profissionais que atuaram em sala de

aula.

Esta pesquisa busca responder o seguinte problema de pesquisa: De que maneira o
professor supervisor observa as agdes dos pibidianos na escola? Visando responder a
essa questdo, elencamos como objetivo geral: identificar como o professor supervisor
avalia as agdes desenvolvidas pelos pibidianos no contexto escolar no PIBID em
Pedagogia. Os objetivos especificos sdo: (1) Identificar as contribui¢des dos pibidianos

na escola. (2) Identificar quais os desafios encontrados pelos supervisores na relagao
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com os pibidianos. 3) Compreender como se estabeleceu a relacdo entre supervisores e

bolsistas, e supervisores e coordenadoras do programa

O interesse por pesquisar o olhar docente sobre as praticas dos pibidianos em
pedagogia veio a partir da experiéncia como bolsista no PIBID Alfabetizacdo, onde tive
a chance de vivenciar o cotidiano da alfabetizagdo em escolas publicas, acompanhando
praticas docentes e desenvolvimento dos estudantes de forma integral, desenvolvendo
estratégias voltadas para a leitura e a escrita, com estudos, observacdes, reflexdes e

aplicacdes de atividades contextualizadas.

Estudos sobre o PIBID em Pedagogia

O estado da arte tem como finalidade coletar e analisar referéncias relevantes
que contribuiram para a pesquisa do olhar docente sobre as praticas dos pibidianos em
Pedagogia. Tal levantamento ocorreu no periodo de outubro de 2025, com destaque nos
ultimos 10 anos, por meio de bases de dados como Scielo, Repositorio Institucional
UFRPE, Repositorio Institucional UFRJ e CAPES Tese, com as seguintes palavras-
chaves: Percepcao do professor sobre o PIBID, formagdo docente e o PIBID, o olhar
docente sobre o PIBID, percepcao do professor que recebe o PIBID em sala de aula,
onde foram encontrados 12 trabalhos e utilizados 4, preferindo fontes relevantes para a
tematica abordada, destes 4 trabalhos 2 sdo referentes ao PIBID na é4rea de Pedagogia

encontrados no Repositorio da UFRJ.

A pesquisa de Ferreira (2018) foi encontrada no Repositério da UFRJ, teve como
objetivo principal analisar elementos do PIBID UFRJ Pedagogia Ensino Fundamental
I sobre o desenvolvimento da docéncia, apresentando o olhar dos envolvidos. Sua
metodologia foi construida com base em analise de monografias e dissertagdes que
abordam o programa no contexto da Faculdade de Educacdo da UFRJ, aplicando um
questionario para 34 dos 37 sujeitos participantes do programa. A autora enfatiza a
importancia de compreender como o0s envolvidos no programa (professores,
coordenadores, licenciandos e supervisores) percebem o PIBID/UFRJ, e como isso
influencia sua pratica em sala de aula. Segundo a autora, os pibidianos ganham
seguranga para assumir uma sala de aula, refletindo sobre suas ac¢des e valorizando sua

atuacao como docentes ativos. Os supervisores, por sua vez, passam a refletir sobre suas
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praticas pedagdgicas e sobre o processo de ensino-aprendizagem. O PIBID, portanto,
desempenha um papel formador, sendo que o conhecimento dos professores
supervisores influencia diretamente a formagao dos bolsistas, enquanto a coordenadora
observa na parceria universidade-escola uma oportunidade de integrar teoria e pratica,
promovendo interdisciplinaridade e trabalho em grupo como elementos de equilibrio
para o ensino-aprendizagem.

A pesquisa de Carvalho (2017) foi encontrada no Repositério da UFRJ, com o
objetivo de investigar e analisar monografias mostrando provaveis contribui¢des do
PIBID para a formagdo do docente em Pedagogia com formacdo inicial em nivel da
graduacdo. Sua metodologia foi através de entrevistas, artigos e textos. A pesquisa
corrobora a ideia de que o programa auxilia a formacdo profissional do pedagogo,
permitindo que os discentes da UFRJ realizem pesquisas de campo, coletem dados
efetivos e beneficiem alunos e professores envolvidos. Para Carvalho, a formagao
proporcionada pelo PIBID vai além do periodo da licenciatura, pois favorece a reflexao
sobre posturas e agdes docentes, promovendo mudancas na pratica profissional. A
parceria entre escola e universidade oferece vivéncias praticas que permitem aos futuros

professores compreenderem o impacto de suas agdes na vida escolar dos alunos.

A obra de Silva (2018) foi encontrada no repositorio da UFRPE, tem como objetivo
investigar a colaboragdo do PIBID em Quimica da UFRPE para formagdao dos
professores de Quimica da Educagdo Bésica. Na sua metodologia foi utilizada
entrevista semiestruturada, com a participacdo de trés professores da disciplina de
quimica em escolas vinculada ao PIBID da UFRPE, da rede publica localizadas na
cidade de Recife. O trabalho aponta que cursos, eventos cientificos e interagdes em
grupos de pesquisa, promovidos pelo PIBID, contribuem significativamente para a
formacao continua do professor. A pesquisa revelou que os docentes entrevistados
possuiam concepgOes distintas das apresentadas na literatura, mas mantinham uma
visdo positiva sobre o trabalho dos licenciandos bolsistas, reconhecendo-os como
sujeitos que favorecem a ocorréncia de praticas experimentais na escola. Dessa forma,
Silva defende a inclusdo do tema formagao continuada nas discussdes sobre formacao

profissional docente no ambito do PIBID.

O trabalho de Silva e Araujo (2021) foi encontrado na Scielo, com objetivo de

analisar as perspectivas dos professores coordenadores e supervisores do PIBID
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Biologia sobre as praticas e participagdo no desenvolvimento pedagdgico. Sua
metodologia foi de forma qualitativa com método descritivo, envolvendo supervisores
e coordenadores do PIBID Biologia de uma Institui¢do de Ensino Superior publica
federal do Brasil. Apresentando dados de quatro entrevistados, sendo uma coordenadora
e trés supervisores. Os resultados do trabalho apontam que a formagdo continuada
possibilita o exercicio da docéncia com conhecimento didatico-pedagogico. Seu estudo,
realizado com professores, coordenadores e supervisores do PIBID Biologia,
evidenciou que o programa desempenhou papel relevante na formagao da identidade
profissional docente, promovendo a reflexao sobre a atuacao do professor como sujeito
reflexivo e investigativo. A interacdo entre escola e universidade proporcionou
vivéncias praticas baseadas na reflexdao critica, favorecendo a formagdo docente e

consolidando oportunidades de desenvolvimento profissional.

A formacao de professores no Brasil

Segundo Tardif (2002), os docentes tém relagdo com os saberes que sdo da
formagao profissional, disciplinares, curriculares e experienciais, que juntos dao base ao
docente, fazendo parte da sua pratica. Além disso, conforme Freire (2002), pesquisar € o
essencial para o papel docente e para ensinar se faz necessario saber, conhecer. SO se
ensina o que se conhece, buscamos conhecimentos para sanar duvidas, ter embasamento,

atuar, provocar, interagir, dialogar comigo e com os outros.

Ampliando esse debate, para Scheibe (2008) ¢ primordial resgatar a trajetoria
da formagdo docente recuperando como os professores foram formados ao longo do
tempo. Para se tornar professor bastava o contetido a ser ensinado e observar outro
professor mais experientes. Os educadores sempre lutaram ativamente para a melhoria
da educagao publica, sendo a criagdo de um sistema publico uma grande conquista na
realiza¢do da formac¢do docente. Ao se entender que para ser professor ndo dependia s6
da prética, mas de estudos cientificos, foi sendo consolidada a visdo da formagao de
professores como responsabilidade do governo. Surgindo a necessidade de formar os

professores de forma mais completa e qualificada.
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As primeiras escolas de formacdes de professores no pais foram as escolas
normais, comec¢ando de uma maneira desigual, sendo cuidada pela propria regido com
poucas escolas e com falta de recurso, depois foi se percebendo que a educacio precisava
melhorar. As mudancas foram acontecendo com uma intencionalidade por influéncia
politica, social e economica. A formacao de professores acontecia de acordo com o que
a sociedade queria no momento. A reforma da escola normal do estado de Sao Paulo
aconteceu em 1890 com a tentativa de melhorar o ensino, tornando-se o curso mais longo
e com mais formagao tendo pratica e a teoria. Através dessa reforma, a educacao basica
foi reorganizada tendo a duragdo de 8 anos. Pensando na criacao do curso superior para
professores, alguns planejamentos ndo foram concretizados, trazendo a nao instalacao do

curso superior, sendo s6 probabilidades na legislacdo no estado até 1920.

No governo de Getalio Vargas, entre 1937 e 1945, o ensino no pais passou por
uma tentativa de organizagdo. Foi criado o Decreto 8.530 de 1946 com intuito de criar
um modelo mais singular dividindo a formagao entre dois ciclos. A lei organica do ensino
normal ficou sendo valida até 1971, depois de muitas discussoes, surgiu a lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional de 1961, envolvendo interesses publicos e privados, tendo
dificuldades com mudancas significativas na formacao docente. Durante a ditadura de
1964, houve mudangas na educagdo, o governo passou a interferir, perdendo pontos
importantes. O ensino obrigatério teve uma mudan¢a de quatro para oito anos, sendo
obrigatoria uma formagao profissional nesse nivel de ensino, preparando para o mercado

de trabalho, alterando a identidade da profissdao docente.

A lei n° 5.540, de 1968 veio trazendo modificagdes para o curso de Pedagogia,
dividindo varias areas técnicas, tornando-se um curso fragmentado. Mesmo com as
modificagdes, os docentes comegaram a poder se formar no nivel superior. Nesse
periodo, assume-se uma concep¢do mais técnica, sendo valorizada a produtividade,
eficiéncia e resultados, trazendo prejuizos para formacao, pois ao professor ¢ dado pouco
espaco para a reflexdo critica. Em 1971, com a Lei n°5.692, as licenciaturas foram

divididas, formando professores polivalentes com curta duragdo de formacao.

Chegando em 1980, houve mudangas com o objetivo de melhorar a qualidade
com a mobilizagdo para que todos os professores tivessem ensino superior. A LDB de

1996 define regras, nas quais os docentes tém que ser formados no curso de licenciatura
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na universidade para a Educagdo Infantil e Anos Iniciais, do Ensino Fundamental. A
LDB de 1996, no artigo 61, vem trazendo duas ideias para formagao dos professores
sendo elas a interacdo entre teoria e a pratica e a formagdo continuada, tendo em vista

que o docente esta sempre aprendendo.

A construcio dos saberes docentes e a formacao de professores

No final dos anos 1980, conforme diz Almeida e Biajone (2007), ocorrem
mudangas na formagdo inicial de professores da educacdo basica, com o intuito de
reconhecimento do professor como profissional, que pauta sua atividade com
fundamentos e com uma base de conhecimentos. Em razdo disso, muitos pesquisadores
foram articulados a investigar e sistematizar esses saberes. De forma semelhante,
procuraram a origem da atividade docente, buscando validar conhecimentos articulados
pelo professor, para melhorar a formagdo dos mesmos destacando a importancia do

conhecimento de base.

Pensando além da teoria, articulando com as suas vivéncias pessoais, da escola
e da profissao, mostrando diferencas significativas dos paises que vivenciaram ou estao
vivenciando essas reformas, havendo uma troca entre as institui¢des universitarias de
formacao e as escolas de educagdo basica que fundamenta em um conjunto de saberes,
considerando o professor como pratico reflexivo, aprendendo continuamente a partir da
experiéncia. Um dos elementos principais que definem esses estudos € a valoriza¢ao da
historia de vida do professor, trazendo sua trajetoria e dando voz ao mesmo, um
profissional que ndo apenas aplica teoria, mas reflete e constréi conhecimentos com as
suas praticas. Por isso, na formacdo de professores, ¢ importante valorizar os saberes dos
mesmos, envolvendo o aspecto pessoal, profissional e onde ele trabalha. Com isso, a
pesquisa de base de conhecimento visa identificar os saberes importantes para o ensino
que serve para o programa de formagao de professores, com inten¢do de discutir os

impactos desses conhecimentos na formacgao inicial de professores.

Os estudos sobre os saberes docentes foram observados de duas maneiras,
primeiro procurou-se entender o que sdo os saberes docentes, depois quais tipos de

saberes existem, no segundo enfoquem buscaram propostas e ideias para visar esses
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conhecimentos na melhoria para a formagdo inicial de professores. O desafio da
profissionalizacao € favorecer ao profissional um repertorio de conhecimentos a que pode
recorrer ao se deparar com situagdes complexas e necessitar deliberar, julgar e decidir o

que fazer antes durante e apds o ato pedagdgico.

Os professores para se firmarem como profissionais necessitam dominar,
integrar e mobilizar os saberes no seu dia a dia escolar. O professor € aquele que se dedica
aos seus alunos através da interacdo humana. A organizagdo e estruturacdo do trabalho
na escola advém das relagdes e interagdes entre os sujeitos, no espago escolar com seus
dilemas, conflitos. A base do conhecimento do ensino vem da capacidade do professor
em transformar o conhecimento do contetido que ele tem pedagogicamente. Sendo assim,
o professor precisa realizar possiveis adaptagao do conhecimento curricular para poder
ensinar aos alunos, considerando as variaveis e o contexto dos estudantes. O professor
compreende a disciplina por si, refletindo sobre o ensino, fazendo uso de diferentes

estratégias, facilitando a compreensdo dos alunos.

A reformulacdo dos cursos de formagao vem das criticas aos pressupostos do
modelo da racionalidade técnica, que define o perfil do educador e suas competéncias
para ensinar, sendo a teoria um conjunto de principios gerais e conhecimentos cientificos
e a pratica a aplicacdo da teoria e técnicas cientificas, desconsiderando, assim, o professor
como um produtor de conhecimento. As concepgdes e tipologias acerca dos saberes
docentes, destacam-se em pressupostos de carater tedrico e metodologico influenciando
o pensar ¢ o fazer na formagdo inicial de professores. A base para a elaboragdo de
programas de formagdo precisa partir do que esses professores sdo, fazem e sabem.
Professor e universidade sdo produtores de saberes, teorias e acdes, eles sdo portadores
de saberes que se relacionam nessa constru¢do. O modelo de racionalidade técnica nas
praticas formativas apresenta dois problemas epistemolégicos, ¢ idealizado pela logica
disciplinar e trata os alunos e professores como espiritos virgens, ndo valorizando seus
conhecimentos prévios, e a relagdo ideoldgica da pratica profissional, formagao teorica,

vivéncia de sala de aula.

A legislag@o que norteia a implementagao do curso de formagao de professores,
precisam afirmar-se com base nas pesquisas sobre o pensamento do professor com o

avanco de produgdes académicas e cientificas, promovendo superagdo do modelo da
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racionalidade técnica. O olhar critico referente as reformas com reflexdo e analise
concebera avangos nas praticas formativas, sendo o caminho das praticas formativas,
buscando a melhoria da educagdo no Brasil, promovendo formagdes iniciais e

continuadas com o compromisso com a qualidade do ensino.

Nessa mesma perspectiva Nunes (2001) considera que o professor vai
atualizando e construindo e reconstruindo seus saberes, através das necessidades que vai
surgindo, usando experiéncias, formacdes e técnicas da profissdo. As praticas do
professor sdo atreladas aos estudos cientificos. O professor vai além do que aprende na
vida académica, fazendo uma juncdo dos seus saberes com o do outro € com suas
pesquisas, fazendo uma ligacdo, realizando a compreensdo, construindo novos
conhecimentos, partindo dos seus conhecimentos prévios, buscando a valorizagdo dos
mesmos e o entendimento do seu saber, ligando ao ponto de vista tedrico a novas
concepgoes. O professor vai realizando e repensando sua pratica com novos paradigmas,
que consideram o desenvolvimento pessoal e profissional desse docente, ressignificando
seu conhecimento. Na sua pratica da profissao, ele vai adquirindo saberes e experiéncias
do dia a dia, tornando-se um sujeito consciente da sua a¢do. Os estudos, nesse sentido,

sdo importantes para saber a importancia de sua agdo como sujeito de aprendizagem.

Os diferentes tipos de saberes e a valorizagdo dos saberes da experiéncia dos
fundamentos da pratica e da competéncia profissional precisam ser considerados O
docente, ao construir o seu saber, tenta transformar o interior que ele tem com o que vem
de exterior. Ao repensar a concep¢ao de formagao do professor busca-se uma base de
conhecimento para os professores, partindo dos seus saberes da experiéncia e a analise

da pratica que o professor desenvolve.

Portanto, de acordo com Novoa (1997), o professor formador aprende e ensina no
processo de formagao dindmico, marcada pela interagdo entre os sujeitos. H4 uma troca
de saberes entre os envolvidos, multiplicadores de conhecimentos pedagdgicos

pertinentes ao sujeito, que € visto na sua totalidade.



18

O programa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID)

De acordo com a CAPES (2024), além de diversos incentivos a formacao dos
professores da Educagdo Bésica em nivel superior, o programa atua fortalecendo os
cursos de licenciatura das instituigdes ativas no programa, enriquecendo a formagao
teorico-pratica dos discentes de licenciatura, promovendo didlogo entre educacdo
superior ¢ a educagdo basica, uma cooperando com a outra. Além disso, busca-se
beneficiar a formacdo inicial de professores, permitindo a interacdo em sala,
favorecendo que os licenciandos possam vivenciar experiéncias pedagdgicas
significativas, inovadoras, amplas e diversificadas, tendo o espaco da escola e sala de

aula da rede publica como preparador de novos educadores

Dessa forma, o PIBID visa contribuir com o fortalecimento da formac¢ao do docente,
do curso de graduagdo, favorecendo a qualidade do ensino da Educagdo Basica
brasileira. A iniciagdo a docéncia supervisionada e orientada ¢ determinada pela
inser¢ao dos alunos dos cursos de licenciatura dentro das escolas ptblicas de educagdo
basica, onde realizam atividades, considerando a complexidade, bem como a autonomia
do discente, de acordo com a fase do seu curso, preparando o discente durante sua
graduacao, para atuagao profissional no futuro.

O PIBID em Pedagogia vem possibilitando o contado dos discentes do curso de
licenciatura em Pedagogia com a sala de aula, podendo participar das praticas de
alfabetizagdo, sendo importantissimo para entender na vivéncia como os alunos
aprendem a ler e a escrever. Os bolsistas desenvolvem projetos que fazem o processo
de alfabetizacdo mais rico, trazendo praticas atualizadas que atendam as especificidades
dos estudantes, estabelecendo oportunidade de trabalhar com varias situagdes no dia a
dia e refletir na acdo sobre a pratica docente.

O PIBID foi criado na gestao do ministro de educac¢do Fernando Haddad, em 2007.
Uma das propostas dessa gestao foi o PIBID que se baseou em discussdes sobre o déficit
relativos a formacgdo docente, havendo uma reduc¢do da procura pelos cursos de
licenciaturas e mudancga de publico para os cursos. Tal fato preocupou o governo, pois

esses fatores poderiam afetar a qualidade da educacao basica.
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A implementagdo do programa objetiva apoiar estudantes de licenciaturas plena das
instituigdes de educagdo superior em diferentes instancias: federal, municipal, estadual,
comunitarios sem fins lucrativos. Com isso, aprimorando a formacdo dos docentes,
permitindo a valorizagdo do magistério, dando maior qualidade da educagao basica.

Em 2014, com o edital n® 061/2013, as institui¢des de ensino superior privadas com
fins lucrativos com alunos de programa universidade para todos (PROUNI) sdo aceitos
no PIBID, mas em niimero reduzido, sendo as institui¢des privadas responsaveis pelo
seu custeio. A partir de 2018, o PIBID teve uma mudanca no novo edital, deixando de
ser voltado para qualquer periodo do licenciando e passando a ser para o publico de
licenciatura que ja tivesse cursado 60% do curso, visando aproximar os estudantes com
o cotiando das escolas publicas e seu contexto. Uma boa parte dos estudantes de
licenciaturas vem de uma classe social econdomica menos favorecida e precisam
trabalhar, com isso, muitos precisam participar do programa no inicio do curso, pois no
final do curso o mesmo tera limitacdes para participar. Em 2022, o programa volta a
contemplar alunos ja desde o inicio da graduagao.

O curso de Pedagogia da UFRPE integra o PIBID desde 2009, ano em que foi
lancado o primeiro edital ampliado da CAPES para o Programa Institucional de Bolsa
de Iniciagdo a Docéncia. Desde essa época vem atuando junto a escolas da rede publica
da regido metropolitana do Recife, estabelecendo uma maior aproximagao entre escola
e universidade, contribuindo para a formagao inicial e continuada de professores dos
anos iniciais do ensino fundamental. O Programa de Pedagogia da UFRPE tem
colocado, de modo especifico, como um dos seus eixos de acdo na escola de auxiliar os
professores na condugdo de atividades de leitura e escrita; de modo mais amplo, tem
buscado contribuir para o debate cientifico sobre a pratica do ensino da modalidade
escrita da lingua nos anos iniciais do ensino fundamental, e obter subsidios para a
reflexdo desta pratica em nossa realidade educacional.

Segundo Cabral e Santos (2021) hd um empenho mais expresso do estado brasileiro
na oferta de vagas e acesso a ensino obrigatorio e a garantia de permanéncia do
docente na escola. Nao ¢ suficiente o nivel de qualidade da educagdo no Brasil, ainda
existe um percentual de 30% de aluno com a aprendizagem relativa a leitura e escrita
abaixo da média, assim o PIBID adentra na sala de aula com intuito de auxiliar

professores no desenvolvimento de atividades de leitura e escrita.
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O processo de ensino-aprendizagem no que refere a teoria e a pratica e do
distanciado do universo académico e a escola, sofre critica essa fragmentagdo, ha
uma negacdo da pratica do professor vivenciada dia a dia, professores acreditam que
teoria que sdo construidas na universidade nao dao grande suporte para sua pratica.
O campo de estagio permite o educando ver a pratica do docente e aprender o que
nao deve fazer. Os saberes que os bolsistas constroem permite ao bolsista a reflexado
de sua propria concepgdo didatica, onde ha confronto entre o material teérico com
outras situacdes didaticas, tidos como ideias que dar encaminhamento com a
formacao de professores reflexivos. O processo formativo dos bolsistas do PIBID
pde em jogo as praticas docentes na escola. A licenciatura em Pedagogia da UFRPE,
através do PIBID oportuniza aos seus alunos a unir conhecimentos do campo
educacional, com praticas profissionais e de pesquisa vendo diferentes
conhecimentos tedrico praticos, permitindo seu desenvolvimento profissional com
atitude critica de valores e praticas cotidiana. A escola constituida como laboratorio
onde docentes em formacao, vai percebendo a dinamica de sala de aula promovendo

conexao entre os sujeitos, onde suas contribuigdes geram aprendizagem.

Os géneros textuais trabalhados nas escolas precisam terem significado. O uso de
géneros textuais que circulam na sociedade com fun¢do de comunicacdo, ao ser
utilizado em sala de aula estabelece sua funcdo, estrutura e composicao, dando

significado a leitura, escrita e producdo textual.

Para que o bolsista PIBID seja inserido em sala de aula recebe dados referentes a
escola, nivel de aprendizagem dos alunos, pratica do professor regente, com dados
em maos, planeja-se o que serd desenvolvido no que se refere a linguagem e escrita
com os alunos. Atividades planejadas de leitura e producdo de textos de géneros
diferenciados, mas que significativas para os alunos, dentro de sua realidade com
textos circulantes na sua convivéncia social. A leitura e escrita em harmonia

interagindo.

Os pibidianos em sala de aula vivenciaram diversas atividades com os alunos com
textos lendo, escrevendo dentro de uma tematica assim possibilitando ao aluno
conhecer o género textual que traz a revisitacao ao que ja conhece, lhe ¢ familiar. Se
faz necessario leitura constante do adulto com diversas finalidades, ofertando o

letramento as criangas, produzindo textos comunicativos com intencionalidade,
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géneros textuais que circulem na sociedade. O trabalho com género textual, permite
que o aluno adquira conhecimento da estrutura do texto e adquirir consciéncia
fonoldgica de forma descontraida, lendo relendo, revisitando o texto buscando
informagdes, elementos solicitados pelo mediador. Hé4 intencionalidade do
mediador/ pibidiano ao ofertar um jogo as criangas, as atividades de alfabetizagdo e
letramento de forma lidica oportunizando as criancas a adquirir conhecimentos
relativos ao som, silaba e nomenclatura da palavra. O PIBID oferece aos envolvidos
momentos de viver na pratica o que a teoria define, permite que os pibidianos
observem as criangas em sala, crie atividades que os ajude a superar suas
dificuldades, sejam sujeitos efetivos, pensem no que fazem e como fazem, e nessa
interacao em sala com o docente e os discentes os pibidianos reafirmam sua escolha
de ser professor. Percebem que sua intervengao contribui com o desenvolvimento da
aprendizagem dos alunos. A sala de aula ¢ o espago onde a formagao do pibidiano
se dar com a conexao teoria e pratica, com trocas de conhecimentos entre envolvidos
licenciandos e professor responsavel pela sala refletem, buscam meio que promove
aprendizagem, conhecimento para os discentes contribuindo com melhor resultado

Nnos avancos externos.
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METODOLOGIA

Com o intuito de desenvolver esta pesquisa buscamos uma abordagem
qualitativa, procurando investigar as questdes levantadas neste trabalho. Segundo
Trivinos (1987), a pesquisa qualitativa ndo permite um olhar individual. A mesma vai
evoluindo de forma ativa onde a coleta de dados e a analise acontecendo de forma
integrada, percebendo novas informacdes. A fala de um sujeito pode trazer novos

encontros, obtivendo mais explicagdes para o objeto de estudo inicial.

Para Minayo e Gomes (2007) na pesquisa qualitativa o espaco de observagao e
coleta de dados esta relacionado com o tema que o pesquisador estuda, observando a
relacdo do seu tema com a realidade. De acordo com Minayo e Gomes (2007) o trabalho
de campo possibilita aos envolvidos na pesquisa troca de saberes, vivenciar a realidade,
tirar conclusdes acerca das indagagdes, o pesquisador tem uma base e dela dar

encaminhamento a novos conhecimentos.

A pesquisa foi realizada com trés professoras que participaram do PIBID
Pedagogia/UFRPE em 2023, em uma escola Municipal do Recife. Para garantir o
anonimato das docentes, seus nomes foram substituido por letras, sendo identificada
como professora A, professora B e professora C. Com o objetivo de compreender quais
foram as contribuigdes do programa para o olhar docente dessas profissionais e quais
praticas desenvolvidas pelos pibidianos contribuiram para sua formagao, das trés duas
sdo formadas em pedagogia, em instituigdes publica, a terceira entrevistada ¢ formada
em biologia em institui¢ao privada, ambas tem especializacao em areas distintas, sendo
uma em psicopedagogia a outra em educagdo inclusiva e outra em ciéncias educagao
ambiental. O tempo de atuacdo como docente € de 15, 20 e 31 anos. No PIBID atuam
trés participantes: Coordenadores que sdo professores da UFRPE do curso de
pedagogia, que orientam os discentes no projeto, professores supervisores, sendo
docentes da rede publica de educagdo basica, municipal de Recife, acompanhando os
bolsistas em sala de aula e pibidianos bolsistas, sendo estudantes da licenciatura em

pedagogia UFRPE.



23

Entrevistas semiestruturadas

Os recursos que utilizei para coleta de dados foi a entrevista semiestruturada com
roteiro de entrevista, gravador de dudio e google meet. Realizei a entrevista através da
qual tive a oportunidade de conversar com as professoras que participaram do PIBID
no ano de 2023, ouvindo as mesmas de forma mais atenta. O instrumento foi
importantissimo, pois me proporcionou as informagdes de forma mais detalhada,
possibilitando-me uma maior compreensao. A entrevista foi realizada através do
Google meet, por ser mais acessivel as professoras. De acordo com Minayo e Gomes
(2007), a entrevista semiestruturada traz a probabilidade de o entrevistado dialogar com

o tema sem se prender a hipdtese elaborada.

Aspectos éticos

Foi entregue um termo de consentimento na escola, para a autorizac¢do, sendo
entregue um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), antes da realizagao
da entrevista, informando quais s3o os objetivos da pesquisa, de carater voluntario das
participantes, preservando o sigilo das respostas e o direito de desistir a qualquer
momento. O TCLE foi elaborado em 2 vias, uma entregue as participantes e outra ficou

com a pesquisadora.

De acordo com Campos (2020), a ética da pesquisa discute regulamentacdes vigentes
de acordo com as resolugdes 466/2012 ¢ 510/2016, onde estabelecem diretrizes para
garantir a prote¢do dos participantes e a integridade das pesquisas, tem como foco nas
ciéncias humanas, sociais € na educagao. A ética da pesquisa na educacao utiliza
alguns métodos como questiondrios, entrevistas, a observacao e a analise de processos
pedagdbgicos, a evolugdo deste documento permite uma investigacdo mais
contextualizada e interdisciplinar que se integra a psicologia, sociologia e

antropologia, garantindo a dignidade e a diversidade dos participantes.
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ANALISE DE RESULTADOS

Os dados aqui analisados foram coletados por meio de entrevista
semiestruturada, realizada com professoras da educagdo basica dos anos iniciais,
participante do PIBID no ano de 2023. Os dados foram organizados por temadticas,
sendo observado e considerado as semelhangas e diferengas entre as respostas das
participantes da pesquisa.

As expectativas ao entrar no PIBID para as docentes foram de um momento de
troca entre os pibidianos e professoras, permitindo, por parte dos bolsistas, a observagao
do seu trabalho. Para as professoras, essa troca permitiu conhecer novas tendéncias
pedagbgicas e inovadoras que contribuiram para o desenvolvimento da sua prética,
sendo um momento de aprendizado de experiéncia entre a teoria € a pratica. Nesse
sentido, a professora A afirma:

“(...) Entdo a gente enquanto docente a gente tem uma
visdo muito centrada em ndés mesmas do que a gente
realiza entdo ¢ uma oportunidade também de dialogar
com pessoas que estdo em formagdo, mas que observam
a nossa pratica o que a gente esta propondo ali entdo ¢
um outro olhar também de pessoas que tem um certo
nivel de conhecimento pedagogico de certa forma é uma
troca ali de vivéncias.”

Essa fala evidencia que a presenga do pibidiano contribui com oportunidade de
a pratica do professor ser analisada na visao do outro, dando abertura para novos
conhecimentos e trocas que permite uma avaliagdo do seu trabalho fazendo uma
reflexdo da sua acdo, dialogando entre a teoria e a pratica, dando base para que
pensassem sobre a pratica. Nesse sentido, Freire (2002) afirma que ao longo da
constante formagao dos professores ¢ importante a reflexao critica sobre a sua pratica.
Portanto, percebe-se que as docentes revelam suas expectativas sobre o PIBID,
mostrando o quanto ¢ valido, trazendo experi€ncias e contribui¢do para as mesmas de
uma maneira formativa em seu cotidiano.

De modo geral, observa-se que o relacionamento dos pibidianos com a turma e
com o supervisor foi positivo, trazendo contribui¢des, pois 0s mesmos eram bem
participativos nas vivéncias da sala de aula. Conforme relata a professora B:

“E o relacionamento dos pibidianos no ano de 2023, foi
assim uma experiéncia maravilhosa, um relacionamento
maravilhoso, a gente conversava, trocava figurinhas,
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trocava experiéncias, praticas educativas e eles trouxeram
muitas contribuicdes como: jogos, palestras que eles
trazem com os alunos, eles ajudavam com aqueles alunos
com mais dificuldades de aprendizagem. Entdo alguns
momentos eles tiravam esses alunos, levavam para algum
lugar da escola e trabalhavam atividades diversificadas de
acordo com os niveis de aprendizagem desses alunos.”

Além disso, a professora A acrescenta ao destacar que

“E em relac@o ao professor, no meu caso com os estudantes
pibidianos, eu acho que foi uma relacdo de muito respeito
de muito cuidado e acolhimento. Os estudantes sempre
bem participativos disponiveis, entdo existem um respeito
muito grande de se colocar, de fazer pontuacdo que ¢
necessario também, mas eu coloco como aspectos assim
que eu pude observar de respeito, de acolhimento e também
por que ndo dizer de criacdo de lagos afetivos, tanto com
os estudantes crianga, como também com os professores,
existia ali uma relacdo além da questdo profissional,
Porque ¢ indispensavel, mas também de certa amizade que
se estabeleceu porque a gente acredita que também ¢
importante para o andamento do trabalho pedagogico. A
confianca é muito importante.”
A fala das professoras revelam que o relacionamento com os pibidianos foi positivo no
que se refere a uma construcao coletiva de troca de saberes entre os envolvidos,
relacionando a teoria e pratica, pois as mesmas sdo indissociaveis, fortalecendo as
praticas pedagdgicas o ensino e aprendizagem, favorecendo a todos os envolvidos no
programa. A participacdo efetiva dos pibidianos com didlogo promoveu lagos de
contribuicao na aprendizagem dos envolvidos e a afetividade dos mesmos. De acordo
com Thiesen (2008), no ambiente que ha aprendizagem encontramos caminhos que
implicam no processo de construcdo e organizacdo do conhecimento, dando sentido ao
contexto do trabalho que envolve professores, alunos e objetos de estudo, isso coopera
no aprofundamento e compreensdo que permeia a teoria e a pratica, oportunizando a
proximidade do sujeito e sua realidade, compreendendo as complexas redes
conceituais, dando maior significado e sentido aos contetidos da aprendizagem,
oferecendo uma formagao mais critica e responsavel.
Portanto, os dados analisados mostram que o relacionamento dos pibidianos

com a turma e supervisor sdo significativos, contribuindo nas trocas de experiéncias,

fortalecimento das praticas, obtendo um maior desenvolvimento profissional, através
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das trocas estabelecidas, sendo importantissima para a pratica mais significativa e
colaborativa.

Em relacdo aos desafios enfrentados pelas docentes no desenvolvimento do
projeto com os pibidianos, as professoras apontaram a adaptagdo dos mesmos em sala
de aula, a reforma da escola que mudava a dinamica da aula e a duragao do tempo dos
pibidianos em sala de aula que se tornava pouco. A docente A afirma que:

“Assim, nos estdvamos num periodo de reforma da
escola entdo embora a escola seja uma escola muito
grande estrutura fisica o periodo de reforma fez com
que a gente fizesse algumas pequenas mudancas.
Entdo as vezes pode ndo ter acontecido no dia que os
estudantes do PIBID estavam, mas as vezes acontecia
algumas mudancas de espaco fisico por conta de
rodizios que acontecia nesse periodo de reforma.
Entdo isso de certa forma fazia com que o trabalho que
eu tinha pensado pra acontecer precisava sofrer uma
alteracao”.

Ja a professora B destaca que

“Os desafios enfrentados ¢ que pouco tempo né? Que
eles ficavam com a gente em sala de aula a gente
percebia que se fosse um tempo maior a gente teria um
apoio melhor em relagdo a esses alunos que mostrava
toda essa dificuldade de aprendizagem. Entao, desafio ¢
esse. E uma pratica muito boa, mas que a gente tem
pouco tempo em contato com eles.”

E a professora C aponta que “O desafio que eu encontrei ¢ sé a parte da adaptacao dos

estudantes.”

As falas das professoras trazem perspectivas distintas sobre os desafios
encontrados, enquanto a professora A afirma que o seu desafio foi o periodo de reforma,
a professora B destaca o pouco tempo de contato com os pibidianos e a docente C
enfatiza o tempo de adaptacao dos estudantes. Através da diversidade das respostas,
revelam que os desafios ndo ocorrem de maneira homogénea, mas envolvem diferentes
olhares, podendo haver adaptagdes de conteudo, pois a reforma faz com que a dindmica
da sala precise ser reorganizada, podendo impactar no processo de aprendizagem
através das demandas que iam surgindo, sem ter relagcdo direta com o PIBID. Se os
pibidianos tivessem mais tempo, haveria uma maior contribui¢do no desenvolvimento
das criangas com dificuldades, portanto o tempo seria reduzido dos mesmos, para os

momentos de planejamentos e reflexdes que sdo eficazes para o processo de formacao
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e para as intervengdes voltada as criangas. Diante disso Libaneo (2017) o trabalho do
professor € pensado e planejado para que a aprendizagem tenha resultados esperados.
Portanto precisa de planejamento e sequéncia. Dessa forma, os desafios observados
demostram que as trés professoras apontam pontos distintos relativos a entraves ao
desenvolvimento das atividades com os alunos em parceria com os pibidianos. Os
apontamentos sdo distintos, mas esboca uma preocupagdo com a aprendizagem dos
alunos, a parceria com os sujeitos envolvidos e a interagao do docente e pibidianos que
se faz necessaria para a intervengdo pedagodgica, visando a superagdo das dificuldades
das turmas, havendo troca e acompanhamento do que efetivamente se faz dentro e fora
de sala de aula.

Para as docentes, as contribui¢des do PIBID nas atividades pedagogicas na
escola foram de trocas de conhecimentos, atividades diferenciadas e um olhar atento e
individualizado para os estudantes com dificuldades de aprendizagem. Segundo a
professora A

“Eu tenho como a maioria das turmas do terceiro ano ultimo
ano do Primeiro ciclo uma turma bem heterogénea a gente tinha
um grupo grande de estudantes que estava num nivel
intermedidrio diria, mas tinha um nimero que precisava muito
de atenc¢do e eu acho que a contribui¢ao do PIBID foi de olhar
também que eu chamava de alunos numa situagdo mais critica
de aprendizagem porque eles demoravam bastante pra
evoluir(...)”

Esse resultado aponta que as contribui¢cdes do PIBID sdo formativas, pois havia
uma troca de conhecimento entre as professoras e os pibidianos, e, além disso, existia
um olhar diferenciado dos pibidianos para os estudantes com dificuldades, realizando
atividades diversificadas, fazendo com que os mesmos avangassem no processo de
aprendizagem, pois em uma sala heterogénea héa alunos que necessitam de uma atengao
individualizada, portanto, € necessario ter um olhar mais atento e muitas das vezes o
docente ndo consegue dar essa aten¢do a todos ao mesmo tempo. Como aponta Nery
(2007), as pessoas aprendem de forma distintas e em ritmo diferente e através das
atividades diferenciadas o professor cria oportunidades diversificadas para os
estudantes entenderem os contetidos, respeitando a particularidade de cada estudante.

De modo geral, as educadoras relatam que a relagdo com as coordenadoras do
programa foi de muito aprendizado, troca, respeito, acolhimento e esclarecimento. Em

sua fala a professora C afirma:
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“A relagdo com os coordenadores foi uma nova experiéncia
porque eu nunca tinha participado assim do programa, mas
depois quando eu comecei a participar a relacao da gente foi
de boa, muito aprendizados, muitas experiencias e trocas de
ideias(...)”

Isso demostra que a relagdo com os coordenadores contribuiu na troca e
constru¢do de conhecimento, favorecendo a participacdo das mesmas no projeto,
favorecendo significativamente a construcdo do respeito, acolhimento e
esclarecimento, realizando uma pratica mais colaborativa, favorecendo um maior
desenvolvimento do que ¢ proposto nas quais as partes interagem dialogicamente
compreendendo o papel de cada um e dando contribuicdo no desenvolvimento
pedagogico. Tal relagdo ajudou na busca de solugdes para os entraves, avaliando o
desempenho dos sujeitos envolvidos proporcionando meios para atingir os objetivos
propostos. A relagdo dos docentes com os coordenadores do projeto foi cordial,
explicativa, sanando duvidas, esclarecendo a proposta e o papel de cada um.
Reforcando essa discussao Novoa (1997) afirma que os docentes aprendem uns com os
outros através das trocas de experiéncias, criando um ambiente de aprendizagem
coletivo, refletindo sobre novas praticas.

Portanto, os dados evidenciam que a relacdo entre as coordenadoras e as
docentes contribuiu significativamente para o desenvolvimento pedagogico, obtendo
trocas de experiéncias, fortalecendo o desenvolvimento coletivo através dos objetivos
desenvolvidos.

Em relagdo as participantes acreditarem que a participacao no PIBID contribuiu
para a formacdo, as mesmas afirmam que foi muito importante, pois tiveram contato
com novas discussdes, ampliando o olhar nos planejamentos e nas suas vivencias.
Conforme relatado pela professora B:

“A contribui¢do na minha formacao ¢ que realmente eles
traziam muita coisa nova, isso fazia também com que eu
tivesse mais cuidado com meus planejamentos, fizesse
um planejamento mais adequado pra cada aluno da turma,
e trouxesse aquele planejamento ali bem detalhado,
passasse pra eles o que que eu iria trabalhar naquela
semana, isso foi muito valido. Em relag¢do a contribuigao
do na minha licenciatura eu posso dizer que foi muito
bom porque eu pude ver muitas coisas novas que estao ai
acontecendo e que eu pude inovar mais as minhas aulas.”
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Além disso, a professora A aponta:

“Acredito, porque, como eu disse, a expectativa era de a
gente ter um outro olhar do que a gente faz, porque o
professor por mais que a gente realize o planejamento tem
as vivéncias na sala de aula, mas a gente tem um feedback
a partir do desenvolvimento do estudante, a gente sente a
necessidade de ouvir outras pessoas no momento que a
gente também esta realizando um trabalho pedagodgico,
principalmente quando a turma ¢ bem desafiadora, quando
a gente v€é que assim o progresso acontece lentamente,
entdo as vezes tem algo que vocé estd insistindo investindo
muito e uma pessoa de fora diz olha isso aqui pode até ser
feito, com outro grupo outra coisa e ja te ajuda porque a
dindmica escolar ¢ muito intensa, entdo o professor ele fica
muito centrado no trabalho dele planejamento, faz as
atividades, trabalho Pedagogico e depois faz uma avaliagao
ali. Pra gente refletir sobre o trabalho pedagogico,
recuperar algumas coisas que acontece na sala fica mais
dificil, ainda que vocé tenha muita experiéncia, mas ¢
diferente quando chega uma pessoa e comenta alguma
coisa da aula que vocé fez ¢ um outro olhar.”

Seguindo essa mesma linha de pensamento a professora C afirma que:

“Eles sdo muito bons a gente fazia reunides mensais e

trocava as experiencias, as dificuldades que durante a
i . v "
ratica acontecia a gente tentava melhorar a cada dia.”

A partir das falas das professoras percebesse que a participagdo no PIBID trouxe
contribuicdo para a formacdo das mesmas, pois através do didlogo entre ambos,
ampliaram o olhar dando abertura para novos conhecimentos e uma atencao maior nos
planejamentos, sendo possivel buscar novas abordagens nas aulas.

A vivéncia em sala de aula com o professor, aluno e pibidiano mostra caminhos
diferenciados que possibilita a aprendizagem e crescimento do grupo sobre o olhar
critico constitutivo dos atuantes. As trocas de saberes possibilitavam encaminhamentos
para desenvolver atividades que superavam as dificuldades encontradas em sala de aula.
De acordo com Santos e Leal (2022), cabe ao professor refletir sobre sua pratica e sua
formacao inicial refazendo a mesma a partir de seus novos entendimentos adquiridos
nas formacoes e estudos.

Pensando, assim € perceptivel que os pibidianos contribuiram com a formagao

dos professores, através dos encaminhamentos com os alunos em sala, permitindo uma
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avaliacdo do que foi feito e do que esté se fazendo para se obter éxito na aprendizagem
dos alunos.

Em relacdo a que contribui¢do o PIBID traz para os licenciandos, as professoras
destacam a importancia de dialogar com a teoria e a pratica, que é um ponto crucial
para a tomada de decisdao de escolha da profissao e a experiéncia inicial a docéncia. A
professora A afirma:

“(...)ele tem um periodo que esta ali presente observando a
aula, vendo como ¢ que ele pode realizar alguma atividade,
como vocés também realizaram ¢ ali com os estudantes que
ele vai adquirir experiéncia, mesmo que ele ndo seja o
professor regente ali todo tempo, mas ele tem alguns
momentos que propde algo pra o grupo todo, entdo de certa
forma ¢ experiéncia inicial a docéncia. Por isso eu disse que
eu acho que a contribui¢do vai dessa experiéncia inicial com
as turmas, mesmo que seja ali uma atividade e outra, ndo seja
aula toda.”

A professora B complementa:

“(...)E Para eles ¢ muito maior, porque ¢ o momento que eles
podem fazer uma ponta de ligacao entre a pratica e a teoria,
porque a teoria que ¢ visto na sala de aula na universidade ¢
aquilo que vocé vem ver aqui na escola. (...)”

Esses dados evidenciam que as contribui¢des para os licenciandos sdo ricas para
0 seu crescimento profissional, pois oportuniza vivenciar na pratica o que ¢ estudado
na universidade ao desenvolver atividades de experiéncia com um grupo de alunos ou
com toda a turma vez ou outra, percebendo a conexao entre os tedricos com o que ¢
vivenciado nas atividades, permitindo ao licenciando a descoberta do fazer e atribui¢des
profissionais, assim contribuindo para a sua tomada de decisdo de continuidade da
profissdo ou nao.

O ambiente em sala de aula junto com um professor experiente permite um
didlogo entre docente em exercicio e pibidianos, que junto refletem sobre o trabalho
pedagbgico, avaliando seu desenvolvimento, buscando encaminhamento para a
superacgao das dificuldades e avanco das aprendizagens.

Nesse sentido Freire (2002) afirma que ensinar e aprender ¢ uma via de mao
dupla. Com isso concluisse que os pibidianos e professores envolvidos no projeto
trocaram experiéncias que contribuiu com o crescimento profissional do tanto do

licenciando quanto dos professores em exercicio
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CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho buscou compreender como os supervisores do PIBID na escola
avaliam as acdes desenvolvidas pelos pibidianos no contexto escolar, construindo
saberes pedagogicos significativos, superando as dificuldades encontradas em sala de
aula.

Descobrimos que o PIBID tem um papel fundamental na formagdo docente e na
formagdo continuada, pois favorece a aprendizagem de professores e bolsistas do
programa enquanto desenvolvem as atividades pedagdgicas. Observou-se uma
cumplicidade no fazer significativo com a intensao de produzir conhecimentos, que nao
¢ s0 dos discentes, mas de todos os envolvidos que, direta ou indiretamente, apropriam-
se do que se vive em sala de aula. Através das entrevistas os dados mostram que o
PIBID auxilia os licenciandos nas suas experiéncias praticas, dialogando com a teoria,
jé os docentes ampliam o olhar em sala de aula por meio das atividades propostas pelos
bolsistas, havendo uma troca de saberes entre pibidianos e docentes.

O PIBID vem trazendo grandes contribuigdes na sala de aula, um dos aspectos
¢ o olhar individualizado para os estudantes, criando possibilidades para que os
contetidos fossem entendidos com atividades diversificadas. O mesmo vem trazendo
grande importancia para o crescimento profissional dos licenciandos, incentivando a
permanéncia dos mesmos na licenciatura ¢ mostrando caminhos para a criatividade e
autonomia para atuar em sala de aula. A relagdo entres as coordenadoras e as
supervisoras sao de trocas e contribuigdes para o desenvolvimento pedagogico.

Esta pesquisa contribuiu para entender a importancia do PIBID através do olhar
das docentes supervisoras, mostrando a relevancia desta politica publica para a
universidade e a escola. Diante de todas as contribuicdes que esta pesquisa nos
possibilitou, pode-se afirmar que o PIBID favorece a aprendizagem reflexiva sobre a
pratica pedagdgica, contribuindo para o desenvolvimento da aprendizagem do aluno,
dos licenciandos e docentes, pois neste contexto todos os envolvidos sdo beneficiados.
Espera-se que esta pesquisa possa contribuir para futuras discussdes sobre o olhar das

docentes através das praticas dos pibidianos em sala de aula.
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APENDICE A -

Roteiro de entrevista

Curso: Licenciatura em Pedagogia
Orientador: Luiza Emilia do Amaral Faustino

Orientadora: Carmi Ferraz

QUESTIONARIO

DADOS DO ENTREVISTADO

1- DADOS GERAIS

Nome do professor (a)

Nome da escola(s), rede(s) de ensino e série(s) ano(s)/ turma(s) que leciona atualmente:

Escola:

Rede de ensino:
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FORMACAQ ACADEMICA:

Graduacio
Institui¢@o Publica () Instituic@o Privada ()
Nome da faculdade/universidade:

Especializaciao/Poés-graduacio

Nome da instituigao:

Curso:

ATIVIDADES PROFISSIONAIS

Quanto tempo atua como docente?

Quais suas expectativas ao entrar no Pibid?

Como foi o relacionamento dos pibidianos com a turma (professor e alunos) e
com o supervisor?

Quais desafios vocé enfrentou no desenvolvimento do projeto com os
pibidianos?

Quais as contribui¢des do pibid as atividades pedagogicas na escola?

Como foi a relagdo com os coordenadores do programa?

Vocé acredita que a participac@o no pibid contribuiu para formagao?

Que contribuigdes vocé acha que o pibid traz para os licenciandos?




ANEXO A -TCLC

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE ESCLARECIDO

Cumprimento Sr./Sr. 2 ao tempo em que solicito a sua participagdo
na pesquisa intitulada O Olhar Docente Sobre as Praticas dos Pibidianos em
Pedagogia, integrante do Curso de Licenciatura em Pedagogia, do Departamento
de Educacgao, da Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE. A referida
pesquisa tem como objetivo principal, identificar como o professor supervisor
avalia as acoes desenvolvidas pelos pibidianos no contexto escolar. E sera
realizada por Luiza Emilia do Amaral Faustino, estudante do referido curso.

Sua participagé@o é voluntaria e se dara por meio de entrevista semiestruturada,
com utilizagéo de recurso de Google Meet e celular para gravagdo de audio, a ser
transcrita na integra quando da analise dos dados coletados. Os resultados da
pesquisa serdo analisados e publicados, contudo, sera mantido o anonimato dos
respondentes participantes da pesquisa. Dessa forma, a participacdo na pesquisa
nao incide em riscos de qualquer espécie para os respondentes. A sua aceitagéo
na participagdo dessa pesquisa contribuira para o/a licenciando escrever sobre o
tema que estuda, a partir da produgéo do conhecimento cientifico.

Consentimento pés-informagao

Eu, y
estou ciente das condi¢des da pesquisa, acima referida, da qual livremente
participarei, sabendo ainda que n&o serei remunerado/a poér minhas contribui¢cées
e que posso afastar-me quando quiser. Este documento é emitido em duas vias
que serdo ambas assinadas por mim e pelo/a pesquisador/a, ficando uma via para
cada um/a.

Recife, PE, de de 2026.

Assinatura do/a participante

Assinatura do/a pesquisador/a
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